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能够做稳定的直播间特征：需要符合直播生存逻辑

1、不断有新人留下来

2、老粉能不断买

怎样的店铺适合做店铺直播



直播增粉入口：

1、直播频道（需要浮现权）

2、微淘&店铺

3、猜你喜欢以及超级推荐

4、自己拉人（微博、微信、其他直播平台、其他社交app等）

怎样的店铺适合做店铺直播



需要符合直播生存逻辑

老粉能不断买——新品、新鲜

短周期内能让粉丝不断来直播间

用户留存问题

怎样的店铺适合做店铺直播



直播最重要的事：留存！！！不只是增粉

学会在直播间交朋友，而不是一味的推销

怎样的店铺适合做店铺直播



￥

总结：

1、店铺必须时常有新品在直播（老粉丝有新鲜感）

3、没有什么新品或者上新很慢的店不适合店播（建议找达人）

2、店铺可以有个别单品长期在直播间（高性价比单品吸引新粉）

怎样的店铺适合做店铺直播



薪酬组成

基本
工资 + 绩效

工资 + 餐费
补贴 + 全勤

奖 + 加班
工资 + 奖金 = 月

工资

薪酬相关

 在此录入上述图表的综合描述说明，此录入上述图表的。在此录入上述图表的综合描述说明综合综，合描述说描述描述说描述说明。

薪酬有疑问？

在此录入上述图表的综合描述说明，此录入上述图表的。在此录入上述图表的综合描述说明综合综，合描述说描述描述说描述说明。

薪酬有错误？

薪酬管理



直播助理 运营   中控

低配版 主播 

标配版 主播 

选品买手

中控

高配版 主播 中控

顶配版 主播 

直播人员配置：

直播助理

直播的人员配置



第一项

第二项

第三项

第五项

第四项

亲和力

颜值&气质

专业知识

沟通和应变能力

吃苦耐劳

主播：

直播的人员配置



第一项

第二项

第三项

第五项

第四项

配合度

细节把控力

后台熟悉度

沟通能力

执行力&责任心

中控

直播的人员配置



1

2

3

4

5

配合度

应变能力

颜值

沟通能力

亲和力

主播助理

直播的人员配置
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运 营

数据分析

策划能力

运营规划

执行力

平台政策解读

直播的人员配置
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买  手 

竞品分析

谈判技巧

数据报表

成本控制

市场敏锐度

直播的人员配置
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单独宽带   

手机 

射灯

摄像头

麦克风

直播设备配置：

品牌背景板

环形灯&支架 

电脑 摄影灯

行业相关道具

直播的设备配置（选修课）



门店式布置 超市式货架布置 仓库式布置 工作室式布置

适合品牌 适合零食百货 体现工厂直营 体现专业以及定制化感受

直播的陈列布置



1、除去高自带流量或者大品牌店铺，上新慢的店难做店播

2、粉丝是需要靠不同的有竞争力产品喂出来的

3、路转粉，靠直播间运营得当；粉留存，靠不断推陈出新

4、颜值不是第一位，亲和力才是，用人要符合规律

5、直播硬件不要开始就追求高大上，符合自己才是第一位

本堂课总结



谢    谢
子龙
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预告：下期课程《直播间流量规划》







旗下产品

让电商变容易

电商数据分析专家 淘宝数据分析工具 电商人的在线大学 淘宝直播数据分析平台

快速卡首屏补单神器 电商行业一目了然 做电商从这里开始 拼多多数据分析工具

一键还原生意参谋指数 抖音电商数据分析工具 抖音电商数据分析工具 1688生意参谋指数还原

chajian.dianshangyi.com


